LICEUL TEHNOLOGIC ,AUREL PERSU”
TIRGU- MURES

Nr. 879 15.11.2018 Aprob publicarea pe site-ul 1.S.J. Mures
Inspector Scolar General
prof. Ioan MACARIE

ANUNT

Liceul Tehnologic ,,AUREL PERSU” Tg, Mures
Organizeazi concurs pentru ocupare pe perioadii nedeterminat

postului vacant de ingrijitor scoalii— 1 normi

Avéand in vedere :

-Art.30 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

(Dincadrarea salariafilor la institutiile §i autoritatile publice si la alte unitd(i bugetare se face numai prin concurs
sau examen, dupd caz.

(2) Posturile vacante existente n statul de functii vor fi scoase la concurs, in raport cu necesitatile fiecirei unitati
prevézute la alin. (1).

3) in cazul in care la concursul organizat in vederea ocupirii unui post vacant nu s-au prezentat mai mulgi
candidati, incadrarea in munca se face prin examen.

(4) Conditiile de organizare si modul de desfisurare a concursului/examenului se stabilesc prin regulament
aprobat prin hotdrire a Guvernului.

-H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade si trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

a) Are cetitenia romana si domiciliul in Romania;

b) Cunoasterea limbi roméne, scris si vorbit;

¢)  Virsta minima reglementata de prevederile legale;

d) Capacitate deplina de exercitiu;

e)  Stare de siindtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza adeverintei medicale

eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate:

) Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

g) Candidatul nu a fost condamnat definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedici infdptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea,

CONDITII SPECIFICE DE PARTICPARE LA CONCURS
= Studii generale sau studii medii
*  Abilitéi de relationare - comunicare cu intreg personalul din invigimant
*  Abilitdti de muncd in echipi
* Disponibilitate la program flexibil
= Disponibilitate pentru munca in dou# schimburi
* Raspunde de starea de curdenie si de igiend in sectorul repartizat
= Raéspunde de inventarul incredintat
" Stie sa foloseascd ustensilele de lucru precum si produsele de curienie
=  Efectueaza deplasiri in interes de serviciu, in limita sarcinilor, atributiilor si responsabilitatilor din fisa postului



Efectueazd si alte sarcini trasate de catre conducere in limita capacitatii sale fizice si intelectuale si a
programului de lucru

Cunostinte de legislatie specific locului de munci

Cunostinte in domeniul Sanitatii Securitagii in Munci si PSI

Raspunde de inventarul incredintat .

ACTELE NECESARE N VEDEREA PARTICIPARII LA CONCURS:

Cererea de inscriere la concurs adresatd conducétorului autorititii sau institutiei publice organizatoare;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupi caz;

Copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;

Carnetul de muncié sau, dupi caz, raport salariat REVISAL completat la zi, adeverintele care atestd vechimea in
muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-1 faca incompatibil
cu functia pentru care candideazi;

Adeverintd medicald care si ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate, aceasta
va contine in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatitii.

Curriculum vitae;

Copiile actului de identitate, a documentelor de studii, carnetului de munc# sau, dupé caz, adeverintele care atesti
vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu originalul.

TEMATICA

Reguli pentru igiena produselor alimentare
Reguli si metode de dezinsectie si dezinfectie

- Reguli si norme privind apararea impotriva incendiilor, securitate si sandtate in munci

3

Atributiile personalului nedidactic din unitatile de invitimant

BIBLIOGRAFIE :

Hotardrea 924/2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor
alimentare ;

Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de Invatdmént preuniversitar
aprobat de OMECTS nr. 5079/2016 ;

Legea nr. 319/2006 privind sdndtatea si securitatea Tn muncs, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Cap.lV - Obligatiile lucrétorilor;

Legea nr. 307/2006, privind apdrarea impotriva incendiilor, art. 22 — Obligatiile principale
ale fiecdrui salariat la locul de muncd si Ordinul 163/2007 privind aprobarea normelor de
apdrare impotriva incendiilor ;

Legea 477/2004 privind codul de conduitd profesionald a personalului contractual din
autoritdtile si institutiile publice;

Ordinul nr. 1955/1995, pentru aprobarea normelor de igiend privind unitdtile pentru
ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor ;

IV. CALENDARUL $I ETAPELE CONCURSULUI

Dosarele de nscriere la concurs se depun la secretariatul Liceului Tehnologic ,AUREL PERSU” Tg.Mures

conform graficului intre orele 12 - 14. Informatiile suplimentare se pot obtine in zilele lucritoare, la secretariatul scolii,
telefon 0365 - 730.964



Concursul se va desfasura la sediul Liceului Tehnologic ,, AUREL PERSU” Tg.Mures, conform graficului de mai jos:

Etapa de concurs Data/ perioada Observatii

Publicarea anuntului 16.11.2018 | 1.S.J. Mures

Inscrierea 19.11 - Intre orele 12-14
03.12.2018

Verificarea si validarea

03-06.12.2018

Se vor declara validate doar dosarele

contestatiilor

dosarelor care intrunesc toate conditiile de incriere
Afigarea rezultatelor in urma 06.12.2018 | Ora 13,30

selectiei dosarelor

Depunerea contestatiilor 06.12.2018 | Intre orele 13.30-15.30

privind rezultatele selectiei

dosarelor

Afigarea solutionarii 06.12.2018 | Ora 16

Desfasurarea concursului

contestatii

Proba scrisd 11.12.2018 | Intre orele 9-10

Afisarea rezultatelor proba 11.12.2018 | Ora 11

scrisd

Depunerea contestatiilor 11.12.2018 | Intre orele 11-12 - Candidatii pot
privind proba scrisa contesta numai propriile lucrari
Afisarea rezultatelor finale 11.12.2018 | Ora 12.30

proba scrisd

Proba practica 12.12.2018 | Intre orele 9-10

Afisarea rezultatelor proba 12.12.2018 | Ora 10.30

practicé

Depunerea contestatiilor proba 12.12.2018 | Intre orele 10.30-11

practica

Rezultate finale proba practica 12.12.2018 | Ora 11.,30

Interviu 12.12.2018 | Ora 12

Afisarea rezultatelor 12.12.2018 | Ora 12.30

Depunerea contestatiilor 12.12.2018 | Ora 12.30-13

Afisarea rezultatelor dupa 12.12.2018 | Ora 13.30

Afisarea rezultatelor finale

12.12.2018 | ora 15

e  Se prezintd la proba practicd numai candidatii admisi la proba scrisi.
e  Se prezintd la interviu numai candidatii admisi la proba practici.

Candidatul declarat reusit se incadreazi pe perioadi nedeterminati.

DIRECTOR,
prof. Daniel.~-

Tirgu—Mures, Str. Milcovului Nr.1-5

Tel: 0365 / 730.964 ; Tel.fax : 0365 / 730,965 :

e-mail : aurelpersu@yahco.com
Cod postal : 540202 , C.F. : 4322882



